Nachwuchskrafte auf Exkursion am Bodensee

Wirtschafisforderung Bodensee-
kreis organisiert Firmenbesuche
fur Studenten anlasslich der Initia-
tive ,Karriere im Siiden”

Friedrichshafen/Bodenseekrels -
Rund 30 Studenten der Universititen
Dresden und Erlangen streben nach
einer einwichigen Exkursion am Bo-
denseeufer eine Karriere im Siiden
an. Dies geht aus einer Mitteilung der
Wirtschaftsforderung Bodenseekreis
(WFB) hervor, die anlésslich der Ini-
tiative ,Karriere im Siiden” Firmen-
besichtigungen organisiert hat. Die
Nachwuchskrifte besichtigten bei-
spielsweise das Unternehmen [hse in
Oberteuringen sowie ZF TRW in Ra-
dolfzell.

Laut WFB ist die Initiative ,Karriere

im Siiden” bei Unternehmen in der Regi-
on und bei Studenten in ganz Deutsch-
land durch die Karriereplattform www.
karriere-im-sueden.de bekannt. Die

Die Studentengrup-
pe vor dem Gebaude
des Oberteuringer
Unternehmens lhse.
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Zusammenarbeit der Wirtschaftsfir-
derungen der Landkreise Bodensee-
kreis, Konstanz, Lindau, Ravensburg
und Sigmaringen sowie der Stadt Ra-

vensburg hat zum Ziel, den innovativen
Wirtschaftsraum Bodensee interessier-
ten Hochschulabsolventen zu prisen-
tieren und Kontakte zu potenziellen Ar-
beitgebern herzustellen. Das geschieht
zum einen durch die Organisation einer
jahrlich stattfindenden Studenten-Ex-
kursion, zum anderen prisentiert sich
die Karriereplattform auf diversen bun-
desweiten Hochschulmessen.

In Zusammenarbeit mit dem Hoch-
schulverein ,bonding” haben nun 28
Studenten der Technischen Universitit
Dresden sowie der Friedrich-Alexan-
der-Universitdt Erlangen die Maglich-
keit bekommen, tiefe und exklusive Ein-
blicke in Unternehmen des deutschen
Bodenseeraumes zu erhalten. Neben
sechs weiteren Unternehmen dffneten
dieses Mal die IThse GmbH in Oberteu-
ringen und die ZF Friedrichshafen AG

ihre Tore und informierten die Gas-
te iber ihr breites Produktionsspekt-
rum, Karrierechancen und potenziel-
le Einsatzgebiete. Des Weiteren gab es
einen ,Markt der Moglichkeiten auf
dem bei einer Art ,Speed Dating” wei-
tere acht Unternehmen der Region ken-
nengelernt und erste Kontakte gekniipft
werden konnten. Die Studenten seien
begeistert von der Vielzahl an interes-
santen Arbeitgebern in der Bodenseere-
gion gewesen, was die Gaste so nie ver-
mutet hdtten. Die Studenten seien nach
der Exkursion hoch motiviert gewesen,
sich nach Studienende in der Bodense-
eregion zu bewerben.

Die Karriereplattform ,Karriese im Siiden®
ist sowohl fiir Jobsuchende als auch fiir Un-
ternehmen kostenfrei. Internet:
www.karriere-im-sueden.de



