I Fiir unseren Standort in Oberteuringen suchen wir Dich zum ndchstmoglichen Zeitpunkt als

Projektleiter Entwicklung e
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Die IHSE GmbH ist als Hidden Champion ein weltweit fihrender Technologieanbieter fiir flexible und hochsichere KVM-Lésungen. Diese Technik ermoglicht das Ver-
ldngern und Umschalten von Computersignalen in den unterschiedlichsten Bereichen: Von Film- und Fernsehen, Uber Flugsicherung/Flughé&fen, Industrie, Banken,

autonomes Fahren bis hin zu staatlichen Einrichtungen. Seit fast 40 Jahren stehen wi

rfirinnovative, technologisch und qualitativ hochwertige Produkte, kompetente

Beratung und Kundennahe. Mit unseren Tochterfirmen in Singapur, den USA, China und Osterreich und unseren weltweit aktiven Partnern und Distributoren sind wir

international tatig.

Deine Aufgaben

Als Projektleiter fiir R&D-Projekte bist Du ein zentrales Bindeglied in unserem Ent-
wicklungsbereich und Ubernimmst ein vielseitiges sowie abwechslungsreiches
Aufgabenspektrum:

m Mit unternehmerischem Denken treibst Du Embedded-Systems-geprégte
Entwicklungsprojekte aktiv voran.

m Du koordinierst Entwicklungsprojekte teamibergreifend und arbeitest eng

mit unseren Entwicklungsteams zusammen.

Dabei fungierst Du als Schnittstelle zwischen dem Entwicklungsbereich und

angrenzenden Abteilungen wie Produktmanagement, Pre-Sales-Projektma-

nagement, technischem Support sowie der Fertigung.

Du steuerst Projekte entlang des gesamten Entwicklungsprozesses - von

der Anforderungsdefinition und Projektplanung tiber die Umsetzung bis hin

zur Ubergabe an die Fertigung.

m Zusatzlich verantwortest Du die Planung und Umsetzung von Anpassungs-

und Wartungsentwicklungen bestehender Produkte.

Gemeinsam mit der Entwicklungsleitung priorisierst Du Entwicklungsvorha-

ben und stellst die termin- und kostengerechte Umsetzung sicher.

Durch regelmaRiges Reporting sorgst Du fiir Transparenz Uber den aktuel-

len Entwicklungsstand.

Darlber hinaus unterstiitzt Du unser Wachstum durch die kontinuierliche

Optimierung von Prozessen und Abldufen im Entwicklungsbereich.

Deine Benefits

Dein Profil

Mit Deinem abgeschlossenen Hochschulstudium bringst Du eine solide Grund-
lage fir diese Schlisselposition mit. Dartiber hinaus tiberzeugst Du durch fol-
gende Eigenschaften:

m Begeisterung fiir komplexe technische Fragestellungen sowie Freude daran,
deren Losung in interdisziplindren und international aufgestellten Teams zu
steuern.

m Mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektleitung von Entwicklungsprojek-
ten, idealerweise erganzt durch einschlagige Zertifizierungen.

m Ausgepragte Kommunikationsstérke, Organisationsgeschick und ein souve-
rénes Auftreten.

m Einen sicheren Umgang mit Tools zur Projektverfolgung (z. B. Jira, Confluen-
ce) sowie mit MS Office und ERP-Systemen und die Motivation, digitale Pro-
zesse aktiv weiterzuentwickeln.

m Fine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise sowie ausgepréagte Teamfa-
higkeit.

m Sehrgute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

m Kundenorientiertes Denken, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen
runden Dein Profil ab.
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30 Tage Urlaub pro Jahr &
zusatzlich je 72 Urlaubstag am
24.12.und 31.12.

Bezahlte Freistellung bei
bestimmten Anladssen: z. B.
Hochzeit, Geburt

Umfassende Einarbeitung,
Produktschulungen, Weiter-
bildungen und regelmalige
Sprachkurse

Klingt gut?

Gleitzeit bei einer 40-Std.-Wo-
che, Homeoffice-Moglichkeit

Arbeit in einem internationalen
Kundenumfeld, Zusammen-
arbeit mit globalen Big Playern
aus Industrie und Wirtschaft

Uberdurchschnittlicher
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, Job-Ticket,
Arbeitgeberzuschuss zu vermo-
genswirksamen Leistungen
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RegelmaRige Mitarbeiter-
events, wie z. B. Weihnachts-
feier, Sommerfest oder
gemeinsames Grillen

Kollegiales Team, flache
Hierarchien, kurze Entschei-
dungswege, offene, familidre
Unternehmenskultur per Du

Rabatte bei namhaften Herstel-
lern und Marken

Freie Getranke und Obst, E-Bi-
ke-Leasing, Pilates, ergono-
misch eingerichtete Arbeits-
platze
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Kostenloses Tanken an unse-
ren E-Ladesdulen, kostenloses
Parken, Umkleiden/Duschen,
subventioniertes Mittagessen

Noch Fragen? Melde Dich!

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung mit frihestem Eintritts-
termin sowie Deiner Gehaltsvorstellung tiber unser Online-Bewer-

Bewirb dich JETZT!

Human Resources

Frau Monika Caic
Telefon: +49 (7546) 9248
E-Mail: karriere@ihse.de
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IHSE GmbH
Benzstrafte 1

88094 Oberteuringen
Deutschland



http://www.ihse.de/ueber-ihse/karriere/
http://www.ihse.de/ueber-ihse/karriere/

